
Allegato A

Alla Dirigente scolasƟca
IsƟtuto Comprensivo ARCO
e-mail: segr.ic.arco@scuole.provincia.tn.it  

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA  PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI   A
PERSONALE  INTERNO  ED  ESTERNO  PER  LO  SVOLGIMENTO  DI  PERCORSI  LABORATORIALI  CO-CURRICOLARI IN
ATTUAZIONE DEL PNRR FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA NEXT GENERATION EU - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA - COMPONENTE 1 POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI  SERVIZI  DI ISTRUZIONE: DAGLI  ASILI  NIDO ALLE
UNIVERSITÀ  -  INVESTIMENTO  1.4  “INTERVENTO  STRAORDINARIO  FINALIZZATO  ALLA  RIDUZIONE  DEI  DIVARI
TERRITORIALI  NELLA  SCUOLA  SECONDARIA  DI  PRIMO  E  SECONDO  GRADO  E  ALLA  LOTTA  ALLA  DISPERSIONE
SCOLASTICA”.
CODICE AVVISO: M4C1I1.4-2024-1322 - CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322-P-48107
CODICE CUP: F54D21000680006  

Io SoƩoscriƩo/a

NOME

COGNOME

LUOGO DI NASCITA

PROVINCIA DI NASCITA

DATA DI NASCITA

CODICE FISCALE

INDIRIZZO DI RESIDENZA

E-MAIL

TELEFONO

Chiedo di essere ammesso/a a partecipare alla  selezione per il conferimento del seguente  incarico previsto
nell’ambito dell’InvesƟmento 1.4:

1. Tipologia di intervento in qualità di personale esperto seƫmana 1-5 seƩembre 2025: 
CODICE □ A.1 □ A.2 per un numero di edizioni pari a: [ 1 ] 

2. Tipologia di intervento  in qualità di Tutor seƫmana 1-5 seƩembre 2025: 
CODICE □ B.1 □ B.2 per un numero di edizioni pari a: [ 1 ]

A  tal  fine  dichiaro,  consapevole  delle  sanzioni  penali  previste  dall’arƟcolo  76  DPR  445/2000  in  caso  di
dichiarazioni mendaci in autocerƟficazioni e dichiarazioni sosƟtuƟve di aƩo notorio:
• di aver preso visione dell’avviso pubblico di selezione di personale interno ed esterno e di soƩostare a tuƩe

le condizioni in esso stabilite e i compiƟ previsƟ;
• di  essere  in  possesso  della  ciƩadinanza  italiana  o  dello  Stato  membri  dell’Unione

Europea_______________________________;
• di essere in godimento dei diriƫ civili e poliƟci;
• di non avere condanne penali e non essere desƟnatario di provvedimenƟ che riguardano l’applicazione di

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenƟ amministraƟvi iscriƫ nel casellario giudiziale;
• di non essere soƩoposƟ a procedimenƟ penali;
• di non trovarsi in alcuna posizione di incompaƟbilità con pubblico impiego; 



• essere in possesso di Ɵtolo/formazione coerente con la Ɵpologia di intervento come specificato nell’avviso di
selezione;

• l’assenza di incompaƟbilità rispeƩo all’incarico per il quale presentano candidatura;
• di essere in possesso delle competenze, dei Ɵtoli e di aver svolto le esperienze dichiarate soƩo la propria

responsabilità civile e penale nell'allegato curriculum vitae e indicate per la loro valutazione nella tabella
"TITOLI VALUTABILI";

• di  impegnarsi a comunicare le  eventuali  variazioni  successive e riconoscendo che l’IsƟtuto Comprensivo
ARCO non assume alcuna responsabilità in caso di irreperibilità del desƟnatario;

DICHIARA 

inoltre, di essere in possesso dei soƩo elencaƟ Ɵtoli culturali e professionali e di servizio riportaƟ:
□ Tabella A.1 Personale esperto nell’ambito di  percorsi di gruppo di sostegno alle competenze disciplinari, di
moƟvazione e accompagnamento, rivolƟ a studenƟ con fragilità negli apprendimenƟ - METODO DI STUDIO -
PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI

□ Tabella B.1 Tutor nell’ambito di percorsi di gruppo di sostegno alle competenze disciplinari, di moƟvazione e
accompagnamento,  rivolƟ  a  studenƟ  con  fragilità  negli  apprendimenƟ  - METODO  DI  STUDIO  -  PERCORSI
FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI

□ Tabella A.2 Personale esperto nell’ambito di percorsi di gruppo di sostegno alle competenze disciplinari, di
moƟvazione e accompagnamento,  rivolƟ a studenƟ con fragilità negli  apprendimenƟ -  COMPETENZE STEM,
CONDING E ROBOTICA - PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI

□ Tabella B.2 Tutor  nell’ambito di percorsi di gruppo di sostegno alle competenze disciplinari, di moƟvazione e
accompagnamento,  rivolƟ  a  studenƟ  con  fragilità  negli  apprendimenƟ  - COMPETENZE  STEM,  CONDING  E
ROBOTICA - PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI

Elenco AllegaƟ
• Documento di IdenƟtà in corso di validità 
• Curriculum Vitae in formato europeo
• ____________________________________________________
• ____________________________________________________
Alla presente istanza allega curriculum vitae in formato europeo, copia carta di idenƟtà valida e ogni altro Ɵtolo
uƟle alla selezione.

Consapevole  della  responsabilità  penale  e  della  decadenza  da  eventuali  benefici  acquisiƟ  nel  caso  di
dichiarazioni mendaci, dichiara soƩo la propria responsabilità: di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei
requisiƟ, qualità e Ɵtoli riportaƟ nella domanda e nel curriculum vitae sono soggeƩe alle disposizioni del Testo
Unico in materia di documentazione amministraƟva emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.

Luogo e Data Firma

InformaƟva ai sensi del Reg. UE 2016/679 
L’ISTITUTO COMPRENSIVO ARCO, in qualità di Ɵtolare del traƩamento, ai sensi dell’art. 13 Reg. Ue 2016/679, informa che i daƟ
personali forniƟ verranno traƩaƟ nel rispeƩo della normaƟva vigente in materia di privacy, per finalità isƟtuzionali, per aƩuazione
di obblighi di legge e per finalità amministraƟve-contabili. Base giuridica del traƩamento sono l’aƩuazione del servizio richiesto,
l’adempimento di pubblici poteri di cui è invesƟto il Titolare, e, ove necessario, il consenso dell’interessato. I daƟ conferiƟ saranno
oggeƩo  di  traƩamento  cartaceo  ed  informaƟzzato  e  verranno  comunicaƟ  solamente  ai  soggeƫ  appositamente  designaƟ  e
autorizzaƟ al traƩamento. 
La nostra  Amministrazione ha designato  il  proprio  responsabile  per  la  protezione dei  daƟ personali  raggiungibile  all’indirizzo:
pec.gadler@pec.gadler.it. 
Per l’esercizio dei diriƫ di cui agli arƩ. 15 e ss. del Reg. Ue 2016/679 e/o per la visione dell’informaƟva completa, il Titolare è
contaƩabile all’indirizzo e-mail: segr.ic.arco@scuole.provincia.tn.it, telefono +39 0464/516429-516929 o presso la propria sede in
Loc. Prabi - 38062 ARCO (TN).   
Il/La soƩoscriƩo/a, esprime il proprio consenso affinché i daƟ personali forniƟ con la presente richiesta possano essere traƩaƟ nel
rispeƩo della normaƟva vigente per gli adempimenƟ connessi alla presente procedura. 

Luogo e data _________________, ____/____/________      Firma _________________________________ 



Tabella A.1 Personale esperto nell’ambito di  percorsi di  gruppo di sostegno alle competenze disciplinari,  di
moƟvazione e accompagnamento, rivolƟ a studenƟ con fragilità negli apprendimenƟ - METODO DI STUDIO -
PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI

RequisiƟ richiesƟ per l’accesso alla procedura di selezione: 
□ Laurea magistrale o vecchio ordinamento in _____________________________________  - Rif. Pag CV _____
□ Tecnico per l’apprendimento per studenƟ con DSA e BES (Formazione post-laurea di durata annuale) - Rif. Pag CV _____

TITOLI CULTURALI PUNTI Rif.
pag.
CV

Punteggio
aƩribuito a

cura del
candidato

Punteggio
aƩribuito a
cura della

Commissione

Laurea magistrale o vecchio ordinamento ulteriore
rispeƩo  al  requisito  minimo  di  accesso  alla
selezione

4

Specializzazione su posto sostegno 4

DoƩorato di ricerca  in materie aƫnenƟ l’oggeƩo
dell’incarico 

3 

Master  e  corsi  di  perfezionamento  di  durata
almeno di  un  anno in materie  aƫnenƟ l’oggeƩo
dell’incarico

2 

Corso  di  formazione fruito  negli  ulƟmi  5  anni
scolasƟci,  in  qualità  di  discente,  aƫnente  alla
temaƟca  della  dispersione  scolasƟca  (coaching  e
mentoring  a  scuola,  sostegno  alla  moƟvazione,
personalizzazione  dei  percorsi,  comunicazione
efficace,  implementazione  delle  soŌ-skills)  o
coerenƟ  con  la  Ɵpologia  di  intervento  di  durata
almeno di 20 ore - fino a un massimo di 6 pt.

1,5 cad

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

maturate negli ulƟmi 5 anni

PUNTI Rif.
pag. CV

Punteggio
aƩribuito a cura

del candidato

Punteggio
aƩribuito a cura

della
Commissione

Incarichi della stessa natura  nell’ambito di progeƫ
PON-FSE  Istruzione  e  PNRR,  percorsi  promossi  da
Università, INDIRE, IPRASE, Uffici centrali e periferici
del  MIUR,  altre  isƟtuzioni  scolasƟche  -  fino  a  un
massimo di 4 pt.

1 cad.

Aƫvità professionale (libera professione e/o aƫvità
subordinata) coerente con la Ɵpologia di intervento
- fino a un massimo di 15 pt.

3 cad.

Esperienze  cerƟficate  in  ambito  scolasƟco  in
progeƫ simili a quello per cui si concorre - fino a un
massimo di 6 pt.

1,5 cad.



□ Tabella B.1 Tutor nell’ambito di percorsi di gruppo di sostegno alle competenze disciplinari, di moƟvazione e
accompagnamento,  rivolƟ  a  studenƟ  con  fragilità  negli  apprendimenƟ  - METODO  DI  STUDIO  -  PERCORSI
FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI

RequisiƟ richiesƟ per l’accesso alla procedura di selezione: 
□ Laurea magistrale o vecchio ordinamento in ______________________________________  - Rif. Pag CV ____
□ Formazione specifica post-laurea coerente con la Ɵpologia di intervento  - Rif. Pag CV ____

TITOLI CULTURALI PUNTI Rif.
pag.
CV

Punteggio
aƩribuito a

cura del
candidato

Punteggio
aƩribuito a
cura della

Commissione

Laurea magistrale o vecchio ordinamento ulteriore
rispeƩo  al  requisito  minimo  di  accesso  alla
selezione

4

Specializzazione su posto sostegno 4

DoƩorato di ricerca  in materie aƫnenƟ l’oggeƩo
dell’incarico 

3 

Master  e  corsi  di  perfezionamento  di  durata
almeno di  un  anno in materie  aƫnenƟ l’oggeƩo
dell’incarico

2 

Corso  di  formazione fruito  negli  ulƟmi  5  anni
scolasƟci,  in  qualità  di  discente,  su  temaƟche
relaƟve  alle  metodologie  didaƫche  aƫve  e
innovaƟve,  all’inclusione  scolasƟca,  alla  gesƟone
del  gruppo  classe  o  coerente  con  la  Ɵpologia  di
intervento, di durata almeno di 20 ore - fino a un
massimo di 6 pt.

1,5 cad

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

maturate negli ulƟmi 5 anni

PUNTI Rif.
pag. CV

Punteggio
aƩribuito a cura

del candidato

Punteggio
aƩribuito a cura

della
Commissione

Incarichi della stessa natura  nell’ambito di progeƫ
PON-FSE  Istruzione  e  PNRR,  percorsi  promossi  da
Università, INDIRE, IPRASE, Uffici centrali e periferici
del  MIUR,  altre  isƟtuzioni  scolasƟche  -  fino  a  un
massimo di 4 pt.

1 cad.

Esperienze  cerƟficate  in  ambito  scolasƟco  in
progeƫ simili a quello per cui si concorre - fino a un
massimo di 6 pt.

1,5 cad. 



Tabella A.2 Personale esperto nell’ambito di percorsi  di  gruppo di sostegno alle competenze disciplinari,  di
moƟvazione e accompagnamento,  rivolƟ a studenƟ con fragilità negli  apprendimenƟ -  COMPETENZE STEM,
CONDING E ROBOTICA - PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI

Requisito richiesto per l’accesso alla procedura di selezione: 
□ Corso di Laurea magistrale o vecchio ordinamento in discipline STEM - Rif. Pag CV _____
[Scienze, Tecnologia, Ingegneria, MatemaƟca, Biologia, Biotecnologie, Chimica, Fisica, InformaƟca, Scienze geologiche, Scienze naturali e ambientali, StaƟsƟca]

TITOLI CULTURALI PUNTI Rif.
pag.
CV

Punteggio
aƩribuito a

cura del
candidato

Punteggio
aƩribuito a
cura della

Commissione

Laurea magistrale o vecchio ordinamento ulteriore
rispeƩo  al  requisito  minimo  di  accesso  alla
selezione

4

Specializzazione su posto sostegno 4

DoƩorato di ricerca  in materie aƫnenƟ l’oggeƩo
dell’incarico 

3 

Master  e  corsi  di  perfezionamento  di  durata
almeno di  un  anno in materie  aƫnenƟ l’oggeƩo
dell’incarico

2 

Corso  di  formazione fruito  negli  ulƟmi  5  anni
scolasƟci,  in  qualità  di  discente,  aƫnente  alla
temaƟca  della  dispersione  scolasƟca  (coaching  e
mentoring  a  scuola,  sostegno  alla  moƟvazione,
personalizzazione  dei  percorsi,  comunicazione
efficace,  implementazione  delle  soŌ-skills)  o
coerenƟ  con  la  Ɵpologia  di  intervento  di  durata
almeno di 20 ore - fino a un massimo di 6 pt.

1,5 cad

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

maturate negli ulƟmi 5 anni

PUNTI Rif.
pag. CV

Punteggio
aƩribuito a cura

del candidato

Punteggio
aƩribuito a cura

della
Commissione

Incarichi della stessa natura  nell’ambito di progeƫ
PON-FSE  Istruzione  e  PNRR,  percorsi  promossi  da
Università, INDIRE, IPRASE, Uffici centrali e periferici
del  MIUR,  altre  isƟtuzioni  scolasƟche  -  fino  a  un
massimo di 4 pt.

1 cad.

Aƫvità professionale (libera professione e/o aƫvità
subordinata) coerente con la Ɵpologia di intervento
- fino a un massimo di 15 pt.

3 cad.

Esperienze  cerƟficate  in  ambito  scolasƟco  in
progeƫ simili a quello per cui si concorre - fino a un
massimo di 6 pt.

1,5 cad.



Tabella B.2 Tutor nell’ambito di percorsi di gruppo di sostegno alle competenze disciplinari, di moƟvazione e
accompagnamento,  rivolƟ  a  studenƟ  con  fragilità  negli  apprendimenƟ  -  COMPETENZE  STEM,  CONDING  E
ROBOTICA - PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI

RequisiƟ richiesƟ per l’accesso alla procedura di selezione: 
□ Laurea magistrale o vecchio ordinamento in _____________________________________  - Rif. Pag CV _____

TITOLI CULTURALI PUNTI Rif.
pag.
CV

Punteggio
aƩribuito a

cura del
candidato

Punteggio
aƩribuito a
cura della

Commissione

Laurea magistrale o vecchio ordinamento ulteriore
rispeƩo  al  requisito  minimo  di  accesso  alla
selezione

4

Specializzazione su posto sostegno 4

DoƩorato di ricerca  in materie aƫnenƟ l’oggeƩo
dell’incarico 

3 

Master  e  corsi  di  perfezionamento  di  durata
almeno di  un  anno in materie  aƫnenƟ l’oggeƩo
dell’incarico

2 

Corso  di  formazione fruito  negli  ulƟmi  5  anni
scolasƟci,  in  qualità  di  discente,  su  temaƟche
relaƟve  alle  metodologie  didaƫche  aƫve  e
innovaƟve,  all’inclusione  scolasƟca,  alla  gesƟone
del  gruppo  classe  o  coerente  con  la  Ɵpologia  di
intervento, di durata almeno di 20 ore - fino a un
massimo di 6 pt.

1,5 cad

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

maturate negli ulƟmi 5 anni

PUNTI Rif.
pag. CV

Punteggio
aƩribuito a cura

del candidato

Punteggio
aƩribuito a cura

della
Commissione

Incarichi della stessa natura  nell’ambito di progeƫ
PON-FSE  Istruzione  e  PNRR,  percorsi  promossi  da
Università, INDIRE, IPRASE, Uffici centrali e periferici
del  MIUR,  altre  isƟtuzioni  scolasƟche  -  fino  a  un
massimo di 4 pt.

1 cad.

Esperienze  cerƟficate  in  ambito  scolasƟco  in
progeƫ simili a quello per cui si concorre - fino a un
massimo di 6 pt.

1,5 cad. 


